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Stanovy občanského sdružení IURS 
 

I. 
Název a sídlo sdružení 

Název občanského sdružení: 
 
IURS - Institut pro udržitelný rozvoj sídel  o.s. 
IČO 265 43 681 
(dále jen “sdružení”) 
 

II. 
Statut sdružení 

1      Sdružení je dobrovolné, nezávislé, sdružující členy na základě společného zájmu. 
2      Sdružení je právnickou osobou. 
 

III. 
Cíl činnosti 

1     Cílem sdružení je vyvíjet činnost směřující k podpoře udržitelného rozvoje území a k omezování těch 
          forem urbanistického rozvoje, které nesplňují podmínky udržitelnosti.                   
2        Za tímto účelem bude sdružení usilovat o následující.: 

a) O vytvoření širší platformy odborníků a poradců, kteří se budou podílet na cílech sdružení. Toto 
bude sdružení činit zejména formou seminářů, odborných schůzek, společných projektů, konferencí 
a podobně. 

b) O rozšíření všeobecného povědomí o vytváření podmínek udržitelného rozvoje území a o 
negativních dopadech některých forem urbanistického rozvoje. Toto bude sdružení činit zejména 
osvětovou a publikační a vzdělávací činností, odbornými články a podklady pro různá media, 
vydáváním odborných skript a brožur a rozšiřováním propagačních materiálů určených širší 
veřejnosti. 

c) O kooperaci na společných projektech zejména s ostatními občanskými sdruženími a neziskovými 
organizacemi, jež mají obdobné nebo příbuzné cíle. 

d) O kooperaci a společné projekty zejména se zahraničními odborníky a organizacemi. 
e) O kooperaci zejména s veřejnými institucemi a organizacemi za účelem diskuse, předávání 

poznatků, přípravy strategií, přístupů a nástrojů nezbytných pro regulaci ekonomického a 
urbanistického rozvoje s cílem vytváření podmínek udržitelného rozvoje.  

f) O vyvíjení konzultační činnosti, zejména v oblasti udržitelného rozvoje. 
g) O provádění výzkumu a podporování a participaci na výzkumných programech, jež mohou 

napomoci cílům vytváření podmínek udržitelného rozvoje. 
h) O získání grantů, příspěvků různých nadačních fondů a dary sponzorů, jež budou používány na 

podporu rozvoje cílů sdružení. 
i) Afilovat se, přidružovat či sdružovat se s jinými místními či mezinárodními nadacemi a sdruženími, 

které mají příbuzné cíle. 
 

IV. 
Členství 

1 Členem sdružení mohou být fyzické osoby starší 18 let a právnické osoby, které souhlasí se stanovami a 
          cíli sdružení.  
2. Zájemce o členství ve sdružení musí podat přihlášku podpořenou doporučením od nejméně dvou řádných  
          členů tohoto sdružení.  
3        O přijetí za člena rozhoduje na základě písemné přihlášky rada sdružení. 
4        Členství vzniká písemným přijetím členství. 
5        Členství zaniká:  

a) úmrtím člena, 
b) zrušením právnické osoby 
c) vystoupením člena písemným oznámením adresovaným radě sdružení, 
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d) zánikem sdružení, 
e) vyloučením člena valnou hromadou, 
f) dvakrát opakovanou neúčastí na výroční valné hromadě sdružení (plná moc znamená účast), 
g) neplacením členských příspěvků po dobu delší než dva roky. 

6        Členové přípravného výboru se stávají členy sdružení. 
7 Dokladem členství je list členů sdružení, list je neveřejný.  
8 Evidenci přihlášek a členů vede rada sdružení. 

 
V. 

Práva a povinnosti členů 
1     Člen má právo zejména:  

a) podílet se na činnosti sdružení, 
b) volit orgány sdružení, 
c) být volen do orgánů sdružení, 
d) obracet se na orgány sdružení s podněty a stížnostmi a žádat o jejich vyjádření. 

2     Člen má povinnost zejména: 
e) dodržovat stanovy sdružení, 
f) aktivně se podílet na plnění cílů sdružení, 
g) svědomitě vykonávat funkce v orgánech sdružení, 
h) platit členské příspěvky ve výši stanovené valnou hromadou, případně radou sdružení, 
i) dbát na to, aby nebyly poškozovány zájmy a dobré jméno sdružení. 

 
VI. 

Orgány sdružení 
1      Orgány sdružení jsou: 

a) valná hromada, 
b) rada sdružení, 
c) president sdružení. 

VII. 
Valná hromada 

1 Valná hromada je nejvyšším orgánem sdružení. 
2 Valnou hromadu tvoří všichni členové sdružení.  
3 Valnou hromadu svolává prezident sdružení na žádost ředitele podle potřeby, nejméně však jedenkrát 

ročně. 
4 President sdružení svolá valnou hromadu vždy, když klesne počet členů rady pod hranici stanovenou 

valnou hromadou, nebo když o to požádá alespoň třetina členů sdružení. 
5 Valná hromada zejména: 

a) rozhoduje o změnách stanov sdružení, 
b) schvaluje výroční zprávu sdružení, rozpočet sdružení a roční uzávěrku hospodaření, 
c) volí členy rady sdružení, 
d) rozhoduje o zrušení sdružení, 
e) rozhoduje o počtu členů rady sdružení, 
f) rozhoduje o výši členských příspěvků, 
g) volí anebo schvaluje pokladníka. 

6 Valná hromada je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina všech členů. 
7 Každý člen má jeden hlas. Hlasy všech členů jsou rovné. 
8 Valná hromada rozhoduje na základě hlasování. Rozhodnutí je přijato, jestliže pro něj hlasuje prostá 

většina přítomných členů. V případě rovnosti hlasů, rozhoduje hlas presidenta sdružení. 
9 Rozhodnutí o změně stanov sdružení a o zrušení sdružení je přijato, jestliže pro něj hlasují alespoň dvě 

třetiny všech přítomných členů sdružení. 
10 Členové mohou být zastupováni na výroční valné hromadě plnou mocí. 

 
VIII. 

Rada sdružení 
1       Rada sdružení je výkonným orgánem společnosti. 
2       Členové rady jsou v současné době tři. 
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3       Členství v radě vzniká volbou na valné hromadě na základě návrhu některého ze členů. 
4       Funkční období je tříleté a rada setrvává ve funkci, dokud není ustanovena rada nová. 
5       Členy rady mohou být pouze fyzické osoby, které nebyly dosud odsouzené za úmyslný     

trestní čin a mají morální předpoklad, že budou plnit řádně a odpovědně povinnosti člena rady sdružení. 
Členové rady mohou být voleni z řad členů sdružení i jiných osob. Členové rady mohou být voleni i 
opakovaně. 

6           Členství v radě zaniká: 
a)  skončením funkčního období, 
b) smrtí člena, 
c) vzdáním se funkce písemným oznámením radě, 
d) odvoláním valnou hromadou. 

7           Rada si ze svých členů každé tři roky volí presidenta sdružení. Tento svolává a řídí schůze              
             rady a sdružení zákonně zastupuje a podepisuje se za sdružení jako jeho statutární orgán.  
8       Rada se schází podle potřeby. 
9       Rada zejména:  

a) volí presidenta sdružení, 
b) koordinuje činnost sdružení, 
c) svolává valnou hromadu, 
d) zpracovává podklady pro rozhodnutí valné hromady. 

10       Rada přebírá pravomoci valné hromady, jestliže přes opakované nejméně trojí svolání v průběhu šesti          
            měsíců nesejde usnášeníschopná valná hromada. 
11       Rada je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina všech jejich členů. 
12       Rozhodnutí rady je přijato, jestliže pro něj hlasuje nadpoloviční většina přítomných členů rady.          
13        V případě nerozhodného výsledku hlasování rozhodne hlas presidenta sdružení. Zápis z rady podepisuje 
            president sdružení a jeden ze členů. 
14        Rada může zvolit výkonného ředitele sdružení, dále jen ředitel. 
15        Rada může rozhodnout o zřízení samostatných organizačních sekcí nebo samostatných organizačních 
            jednotek viz článek XA. Takové rozhodnutí rady musí být písemné podepsáno presidentem nebo členem 
            rady sdružení. 
 

IX. Pokladník 
1           Funkce pokladníka nahrazuje dozorčí radu. 
11       Pokladník potvrzuje správnost účetních dokumentů. 
12       Do funkce pokladníka navrhuje kterýkoliv člen, podporuje druhý člen a volí se na výroční valné hromadě, 
             která určí povahu a délku jeho funkce. 
13       Pokladník může, ale nemusí být členem IURS. 
14       Pokladník přijímá své jmenování písemně. 
15       Pokladník na svou funkci může resignovat pouze písemnou výpovědí s nejméně  3 měsíční výpovědní  
             lhůtou. 
16       Jestliže pokladník rezignuje, hledá rada náhradníka, který se funkce ujme okamžitě, ale musí být schválen      
             na následné výroční valné hromadě. 
17       Pokud výroční valná hromada souhlas nedá a není okamžitě zvolen jiný pokladník, proces je opakován, 
             jako kdyby pokladník rezignoval. 

X. 
President sdružení 

1          President zastupuje sdružení a zákonně podepisuje za sdružení jako statutární orgán tak, že ke svému        
            natištěnému jménu a natištěnému jménu sdružení připojí svůj podpis. 
3      President se volí radou sdružení z členů rady sdružení. 
4      President se volí na dobu funkčního období rady a může být zvolen opakovaně. 
5      President může udělovat ostatním členům plnou moc, aby jednali v jeho zastoupení jako statutární orgán 
            s plnou anebo částečnou zodpovědností. 
6      Pokud president resignuje anebo je vážně neschopen a nezpůsobilý jednat, zbývající členové rady zvolí 
            mezi sebou náhradníka, který působí jako president sdružení po zbytek funkčního období rady. 
7      Presidentovo místo je neplacené, ale výdaje s jeho účastí na valné hromadě mohou být   
            refundovány, pokud to finanční situace sdružení dovolí. 
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XI. 
Ředitel 

1 Ředitel není statutární orgán, naplňuje rozhodnutí rady a jedná pouze v mezích svého oprávnění, 
vymezeného stanovami, organizačním řádem (existuje li), radou sdružení anebo na základě plné mocí 
udělené presidentem sdružení.  

2 Ředitel přijímá zaměstnance sdružení do pracovního poměru a rozhoduje o běžných záležitostech sdružení a 
zajišťuje jeho činnost tak, aby byly plněny cíle činnosti sdružení.  

3        Rozsah pravomocí ředitele stanoví rada. 
4        Za výkon funkce řediteli  náleží odměna, kterou určuje rada sdružení. 
5        Ředitel může také být zaměstnancem sdružení, v tom případě s ním pracovní poměr uzavírá rada sdružení a   
          smluvní vztah podepisuje president nebo člen rady pověřený plnou mocí prezidenta sdružení. 
6        Ředitel je odpovědný za plnění rozhodnutí rady, vedení účetní evidence a plynulý chod sdružení. 
7        Ředitel připravuje podklady pro jednání rady sdružení. 

 
XII.  

Zřizování zvláštních organizačních sekcí nebo samostatné organizační jednotky 
1         S ohledem na plnění konkrétních činností, mohou být sdružením zřizovány zvláštní organizační sekce  
           anebo samostatné organizační jednotky. 
1 Činnosti takové samostatné jednotky musejí odpovídat cílům činnosti sdružení, jak jsou určeny v platných    
           stanovách. 
3         Rada sdružení rozhoduje o zřízení  takové samostatné sekce, nebo organizační jednotky. 
 

XIII. 
Zásady hospodaření 

1.      Sdružení hospodaří s movitým a nemovitým majetkem. 
2.      Zdroji majetku jsou zejména: 

a) dary a příspěvky právnických a fyzických osob a přátel sdružení, 
b) výnosy majetku 
c) příjmy z činností při naplňování cílů sdružení, 
d) členské příspěvky, jestliže valná hromada rozhodne o jejich vybírání, 
e) dotace a granty z fondů EU. 

3         Za hospodaření sdružení odpovídá rada sdružení, která každoročně předkládá valné hromadě zprávu o  
           hospodaření, včetně účetní závěrky. 
4         Hospodaření se uskutečňuje podle ročního rozpočtu schváleného valnou hromadou. 
 

XIV. 
Zánik sdružení 

1       Sdružení zaniká:  
                        a)      dobrovolným rozpuštěním nebo sloučením s jiným sdružením z rozhodnutí valné hromady,   
                        b)      rozpuštěním na základě pravomocného rozhodnutí Ministerstva vnitra. 
2       Zaniká-li sdružení dobrovolným rozpuštěním, rozhodne současně valná hromada o způsobu majetkového 
           vypořádání. 
3      Při sloučení s jiným sdružením anebo zániku sdružení veškerý zbytkový majetek, který není předmětem   
           takového sloučení nebo rozdělení mezi členy se převádí na stát. 

 
XV. 

Přátelé sdružení 
1    Usnesením 2009/10 valná hromada rozhodla zřízení institutu přátel sdružení pro ty, kteří se družením 

sympatizují a chtěli by finančně a fyzicky podporovat jeho činnost, ale nejsou jeho členy. Povinnosti přátel 
sdružení: 

a) zapsat se do IURS evidence přátel sdružení, 
b) přispívat pravidelně na činnost/případně aktivitu sdružení, 
c) podílet se dle svého uvážení na veřejných akcích a aktivitách sdružení, 
d) na pozvání ředitele nebo člena rady sdružení se zúčastnit valné hromady. 

2        Registr přátel sdružení je neveřejný. Přátelé sdružení nemají hlasovací právo na valné hromadě. 
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XVI. 

Závěrečná ustanovení 
1       Sdružení může na základě rozhodnutí valné hromady vydat organizační a jednací řád sdružení. 
2       Sdružení má právo v souladu s cíli své činnosti obracet se na státní orgány s peticemi. 
3       Virtuální schůze  

Zasedání rady sdružení, zasedání valných hromad a zasedání poradních výborů se budou moci konat jako 
zasedání on line s použitím vhodných komunikačních prostředků, zejména v podobě elektronické veřejné 
diskuse na internetu. Každý člen za tím účelem dostane uživatelské jméno a heslo, pomocí nichž získá 
přístup k diskusi. 
Technická realizace elektronické diskuse musí zajistit, aby každý účastník mohl vědět o příspěvcích 
ostatních účastníků. 
Postup hlasování je takový, že předseda zasedání napřed požádá účastníky, aby uvedli své hlasy při 
předložení návrhu na rozhodnutí, a aby měli dále možnost dát své hlasy k uvolnění elektronickou formou 
předsedou zasedání. Musí být technicky zajištěno, že každý účastník může dát pouze svůj hlas 
jednoznačně a pro daný návrh jednou. Skončení hlasování se musí oznámit nejpozději dvě minuty 
předem. Když je hlasování skončeno, hlasy, které nebyly registrovanými účastníky podány se považují za 
hlasy záporné.  
Z diskuse se pořizuje elektronický záznam, který má funkci zápisu ze zasedání. Po zasedání, je třeba 
záznam vytisknout, aby posloužil jako doklad a vedoucí zasedání jej podepíše. 

 
 
Orgány sdružení 
 
President sdružení :  Ing. Jan Votoček – podepisuje a jedná za sdružení 
Členové rady         :  Mgr. Lenka Hartmanová 
                               :  Ing. Arch.Vladka Kirschner Ph.D. 
Funkční období rady od 23.9.2009 do 23.9.2012 a poté až do té doby, dokud nebude zvolena nová rada. 
 
 
 
Prokura                  :  Jiřina Bergatt Jackson, B.Arch – plná moc datovaná 9.10.2009 
 
 
Podpis statutárního orgánu                                     Podpis prokury a razítko sdružení 
 
 
 
V Praze 9.10.2009 
 
 
 
Ing Jan Votoček                   Jiřina Bergatt Jackson 
president sdružení                  ředitel sdružení 
 
 
 
Kontakt a korespondenční adresa  
 
Jiřina Bergatt Jackson,  
Ředitel sdružení   
IURS- Institut pro udržitelná rozvoj sídel o.s,   
V Babyku 843/4, 193 00 Praha 9, 
Tel.  602 370 176,  jjackson@iurs.cz, www.brownfields.cz 


